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Empipsa Municipsl de Ambients, E.M

Estamos a Recrutar AN

Operador/a de Recolha e Limpeza

A Taviraverde — Empresa Municipal de Ambiente, E.M. estd a recrutar Operadores de Recolha e Limpeza para
integrarem a sua equipa da Recolha de Residuos Urbanos e contribuir para a manutengao e limpeza dos espagos
urbanos e balneares da cidade.

Se gostas de trabalhar ao ar livre e valorizas um ambiente limpo e organizado, esta oportunidade é para si!

& As suas principais fungoes:

v Recolher residuos urbanos, incluindo indiferenciados, monos, verdes e residuos recicldveis, com o apoio de
equipamentos adequados;

v Varrer e recolher detritos em ruas e parques, utilizando pa e vassoura;

v Separar os residuos recicldveis;

Vv Limpar e lavar os espacos publicos urbanos e balneares (incluindo, nomeadamente, as zonas sanitarias
publicas e arruamentos), e os espacos e instalagdes da Empresa, utilizando as ferramentas ou equipamentos
ligeiros de limpeza definidos para o efeito;

v Realizar operacdes de controlo de vegetacdo infestante nas vias publicas;

Vv Limpar e manter operacional o mobilidrio urbano, nomeadamente, papeleiras e bancos de jardim;

V Higienizar os equipamentos de deposicdo de residuos urbanos e respetivas zonas envolventes.

‘s Competéncias e perfil desejado:

Vv Trabalho em equipa — Capacidade de colaborac¢do e comunicacdo eficaz com os colegas;

Vv Autonomia — Proatividade na execucdo das tarefas e na resolucdo de problemas;

V Etica e responsabilidade — Compromisso com a qualidade do servico e respeito pelas normas ambientais e
de seguranga;

V' Orientac3o para Resultados / Servico — Compromisso para atingir os objetivos com qualidade.

@ Requisitos obrigatérios e preferenciais:

V Escolaridade obrigatéria de acordo com a idade;

V Certificado de Portugués Lingua de Acolhimento ou Portugués Lingua N3o Materna (estrangeiros);
V Residéncia no concelho de Tavira (preferencial);

v Carta de condugdo de veiculos ligeiros (preferencial);

Vv Experiéncia na area (preferencial);

Vv Formacio em Seguranca e Saude no Trabalho (preferencial).

@ O que oferecemos?

Vv Contrato de trabalho sem termo e termo incerto;

V Integracdo numa empresa sdélida e em crescimento;

Vv Enquadramento na tabela salarial da Taviraverde, de acordo com a categoria profissional;
Vv Plano de carreiras e possibilidade de progressdo profissional;

Vv Seguro de Salde.

¥ Como candidatar-se?

Se estas interessado/a nesta oportunidade, submete a tua candidatura até 31 de margo de 2026, para
rh@taviraverde.pt, com a referéncia C103-DRLV-ARRU_Mar_2026 com:

v Curriculum Vitae;
v Documento de identificacdo (cartdo de cidad3o, titulo de residéncia ou passaporte);
v Comprovativo de morada atualizado;

v Certificado de habilitacdes (comprovativo do nivel de escolaridade);

v Carta de conducdo (se aplicével);

V Certificados de outras formacdes relevantes para a funcdo (se aplicavel).

Junta-te a nés e ajuda a manter Tavira mais limpa e sustentavel! * & /
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