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Empresa Municipsl de Ambiente, EM

Estamos a Recrutar AN

Operador/a de Apoio

A Taviraverde — Empresa Municipal de Ambiente, E.M. procura recrutar, Operador de Apoio (M/F), para a Area de
Aguas e Saneamento de Aguas Residuais, para efetuar operacdes preparatdrias, de suporte, de coadjuvagio e/ou de
finalizagdo de intervengOes técnico-operativas das areas de operagdes de redes, apoiando, por exemplo, nas
operagoes de:

& As suas principais fungoes:

Vv Abertura, aterro e compactacio de valas;

Vv Manobra de valvulas de seccionamento;

Vv Execuc¢do dos sistemas hidraulicos;

v Limpeza de reservatorios;

V' Limpeza e desobstrucdo de redes de drenagem de aguas;

Vv Reabilitagdo e/ou reconstrugdo de redes de drenagem de dguas residuais domésticas e de caixas de vista da rede
de drenagem de aguas residuais domésticas;

Vv Procura e reperfilamento de caixas de ramais da rede de drenagem de dguas residuais domésticas;

Vv Execucdo de ramais;

Vv Reposi¢do de pavimentos.

s Competéncias e perfil desejado:

Vv Trabalho em equipa — Capacidade de colaborac¢3o e comunicac¢io eficaz com os colegas;

Vv Autonomia — Proatividade na execugdo das tarefas e na resolugdo de problemas;

V Orientac3o para Resultados / Servico — Compromisso para atingir os objetivos com qualidade;

V Etica e responsabilidade — Compromisso com a qualidade do servico e respeito pelas normas ambientais e de
seguranga.

# Requisitos obrigatérios e preferenciais:

v Escolaridade obrigatdria de acordo com a idade;

v Capacidade fisica, resisténcia e agilidade, para a realizacdo de tarefas que requerem com frequéncia esforgo fisico;
V Certificado de Portugués Lingua de Acolhimento ou Portugués Lingua N3o Materna (estrangeiros);

Vv Residéncia no concelho de Tavira (preferencial);

v Carta de condugido de veiculos ligeiros portuguesa (preferencial);

v Experiéncia na area (preferencial);

Vv Formagdo em Seguranca e Saude no Trabalho (preferencial);

Vv Conhecimentos de informdtica na 6tica do utilizador (preferencial).

© O que oferecemos?

V Contrato de trabalho sem termo;

V Integragdo numa empresa sélida e em crescimento;

Vv Engquadramento na tabela salarial da Taviraverde, de acordo com a categoria profissional;
Vv Plano de carreiras e possibilidade de progressdo profissional;

Vv Seguro de Saude.

¥7 Como candidatar-se?

Se estas interessado/a nesta oportunidade, submete a tua candidatura até 31 de marg¢o de 2026, para
rh@taviraverde.pt, com a referéncia C101-DAS_Mar_2026 com:

Vv Curriculum Vitae;

v Documento de identificacdo (cartdo de cidad3o, titulo de residéncia ou passaporte);
v Comprovativo de morada atualizado;
V Certificado de habilitacdes (comprovativo do nivel de escolaridade);

Vv Carta de conducio (se aplicével);
v Certificados de outras formacdes relevantes para a fungdo (se aplicavel).

Junta-te a nés e ajuda a manter Tavira mais limpa e sustentavel! ¢ & /
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