
 

 

Estamos a Recrutar 

Técnico de Contabilidade (M/F) 
 

A Taviraverde – Empresa Municipal de Ambiente, E.M. pretende reforçar a sua equipa com a contratação de um/a 

Técnico/a de Contabilidade, para integração em contexto organizacional exigente e orientado para o rigor financeiro. 

 
Missão da Função 

Assegurar o correto tratamento contabilístico da informação financeira da Taviraverde, garantindo a fiabilidade dos 
registos, o cumprimento das obrigações legais e o apoio à gestão através da contabilidade analítica e por centros de 
custo. 
 
Principais Funções: 

• Preparação e organização dos documentos contabilísticos; 

• Classificação e registo dos documentos em contabilidade geral (SNC), analítica e de centros de custo; 

• Classificação, registo, controlo e colocação de etiquetas no imobilizado/património; 

• Reconciliações bancárias e controlo de contas bancárias; 

• Apoio no fecho mensal e anual de contabilidade; 

• Analise das demonstrações financeiras; 

• Preparação de informação para reporte interno e externo; 

• Apoio ao cumprimento das obrigações fiscais e legais; 

• Apoio na elaboração do Orçamento, acompanhamento e controlo da execução orçamental; 

• Apoio na elaboração de relatórios periódicos; 

• Preparação e preenchimento de indicadores; 

• Contagens físicas dos stocks e património; 

• Colaboração com auditorias e entidades externas; 

• Outras atividades importantes para o cumprimento da missão funcional e que se enquadrem no nível da 
categoria e respetivos requisitos e competências. 

 
Principais Competências: 

• Trabalho em equipa – Capacidade de colaboração e comunicação eficaz com os colegas e chefias; 

• Autonomia – Proatividade na execução das tarefas e na resolução de problemas; 

• Conformidade – Capacidade de agir em alinhamento com leis, normas, regulamentos e procedimentos 
internos; 

• Responsabilidade e Rigor - Capacidade de executar tarefas com exatidão, cuidado, método e atenção ao 

detalhe, assegurando a qualidade e fiabilidade dos resultados. 

Requisitos obrigatórios e preferenciais: 

• Escolaridade mínima: 12.º ano (preferência por formação na área de Contabilidade, Gestão ou similar); 

• Experiência mínima de 5 anos em funções similares; 

• Bons conhecimentos de contabilidade analítica e de centros de custo; 

• Bons conhecimentos de informática na ótica do utilizador (Excel valorizado); 

• Experiência no software Primavera (Cegid) será considerada uma mais-valia; 

• Carta de condução de veículos ligeiros (portuguesa); 

• Obrigatório residir em Portugal; 

• Formação em Segurança e Saúde no Trabalho (preferencial). 
 

 O que oferecemos? 

• Contrato de trabalho sem termo; 

• Integração numa empresa sólida e em crescimento e possibilidade de progressão na carreira; 

• Enquadramento na tabela salarial da Taviraverde, de acordo com a categoria profissional; 

• Seguro de Saúde. 

 
Como candidatar-se? 

Se estás interessado/a nesta oportunidade, submete a tua candidatura até 30 de janeiro 2026, para 

rh@taviraverde.pt, com a referência B204-DAF_Jan_2026 com:  Curriculum Vitae; Documento de identificação; 

Certificado de habilitações; Carta de condução; Comprovativo de morada; Certificados de outras formações 

relevantes para a função. 


